PRISMA

PROPERTIES

Valberedningens forslag till beslut vid arsstamman 2026

Valberedningen for Prisma Properties AB, som bestar av Stefan Albinsson (ordférande), utsedd av Alma
Property Partners AB, Tomas Hermansson, utsedd av Bonnier Fastigheter Invest AB, Oscar Bergman,
utsedd av Swedbank Robur Fonder AB och Johannes Wingborg, utsedd av Lansférsakringar
Fondférvaltning AB, vilka tillsammans representerar cirka 67,1 procent av rosterna for samtliga aktier i
Prisma Properties AB, samt styrelsens ordférande Simon de Chéateau, har avgett férslagen som féljer
nedan.

Aktiedgaren Capital Group har avstatt fran att utse en ledamot i valberedningen. Aktiedgaren Case
Kapitalférvaltning, som till réstetalet har passerat aktiedgare som har utsett ledamédter av
valberedningen, har inte begart att f utse en ledamot av valberedningen.

Punkt 1 - Val av ordforande vid arsstamman

Till ordférande vid arsstdmman 2026 féreslar valberedningen Simon de Chateau.

Punkt 12 A - Faststéllande av antalet styrelseledamoter

Valberedningen foreslar att antalet stammovalda styrelseledaméter ska uppga till sex (6) och att inga
styrelsesuppleanter ska utses.

Punkt 12 B - Faststallande av antalet revisorer och revisorssuppleanter

Valberedningen foreslar att ett registrerat revisionsbolag ska utses som revisor samt att inga
revisorssuppleanter ska utses.

Punkt 13 A — Faststédllande av arvoden till styrelseledamoéter

Valberedningen foreslar att arvode till styrelseledamdterna ska utga enligt féljande (arvode for 2025
inom parentes):

e Ersattning till styrelsens ordférande ska utga med 540 000 kr (520 000).

e Ersattning till envar av 6vriga styrelseledaméter ska utga med 270 000 kr (260 000).

e Ersattning till ledamoéter i revisionsutskottet ska utga med hogst totalt 220 000 kr (220 000),
varav 110 000 kr (110 000) till revisionsutskottets ordférande och 55 000 kr (55 000) till dvriga
utskottsledaméter.

e Ersattning till ledaméter i ersattningsutskottet utgd med hogst totalt 110 000 kr (110 000),
varav 50 000 kr (50 000) till ersattningsutskottets ordférande och 30 000 kr (30 000) till évriga
ledaméter.

Styrelsens ordférande Simon de Chateau och styrelseledamot Jacob Annehed har avbdjt arvoden for
styrelse- och utskottsarbete.

Punkt 13 B — Faststallande av arvoden till revisorer

Valberedningen foreslar att arvode till revisorn ska utga I6pande enligt godkand rakning.

Punkt 14 - Val av styrelseledamaéter

A. Simon de Chéateau (omval)
B. Jacob Annehed (omval)

C. Pontus Enquist (omval)

D. Anna-Greta Sjéberg (omval)



E. Caroline Tivéus (omval)
F. Gunther Marder (nyval)

Kristina Alvendal har avbdjt omval.

Punkt 15 - Val av styrelseordféorande

Till styrelsens ordférande foreslas Simon de Chateau.

Punkt 16 - Val av revisor

| enlighet med revisionsutskottets rekommendation, féreslas omval av Ernst & Young Aktiebolag som
revisor for tiden intill slutet av nasta arsstamma. Forutsatt att arsstamman faststaller valberedningens
forslag har Ernst & Young Aktiebolag meddelat att den auktoriserade revisorn Gabriel Novella kvarstar
som huvudansvarig revisor.

Ovrigt
Information om samtliga foreslagna styrelseledamaéter, beddmning om varje sadan persons oberoende,
och information om foreslagen revisor, finns tillgdnglig p& Bolagets webbplats,
https://prismaproperties.se/, samt kommer att sdndas kostnadsfritt till de aktiedgare som begar det till
Bolaget.
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Valberedningens motiverade yttrande avseende sitt forslag till
styrelse inklusive redogorelse for valberedningens arbete

Redogorelse for valberedningens arbete

Valberedningen har behandlat samtliga de fragor som det aligger valberedningen att behandla enligt
Svensk kod for bolagsstyrning ("Koden”). Valberedningen har hallit sju protokollférda sammantraden
infor arsstamman 2026, och darutover haft kontakt via telefon och e-post.

Valberedningen har, som underlag for sitt arbete, tagit del av en redogoérelse for styrelsearbetet fran
styrelsens ordférande samt en utvardering av de enskilda styrelseledamdternas kompetens inom fér
Bolaget viktiga omraden. Vidare har valberedningen haft samtal med Bolagets verkstallande direktor
och aven haft intervjuer med den féreslagna nya styrelseledamoten. Harutdver har valberedningen tagit
del av revisionsutskottets rekommendation betraffande val av revisor.

Valberedningen har som en del i sitt arbete bland annat diskuterat och dvervagt i vilken grad den
nuvarande styrelsen uppfyller de krav som kommer att stdllas pa styrelsen till folid av Bolagets
verksamhet och utvecklingsskede, styrelsens storlek, vilka kompetensomraden som ar samt bér vara
foretradda inom styrelsen, styrelsens sammansattning avseende erfarenhet, kén och bakgrund,
potentiella intressekonflikter i styrelsearbetet, arvodering av styrelseledaméter, fragor rérande
revisorsval och arvode till revisorn, samt om det finns behov av férandringar i den gallande
valberedningsinstruktionen. Valberedningen har i sitt arbete beaktat att en jamn kdnsfordelning ska
efterstravas i styrelsen samt att styrelsen i ovrigt ska praglas av mangsidighet och bredd avseende
kompetens, erfarenhet och bakgrund.

Valberedningen har som mangfaldspolicy tillampat regel 4.1 i Koden vid framtagande av sitt forslag till
val av styrelseledaméter. Slutligen har valberedningen i enlighet med instruktionen for valberedningen,
informerat Bolaget om de forslag valberedningen lamnar. Aktieagare har haft méjlighet att lamna forslag
till valberedningen. Nagra forslag har inte inkommit.

Motivering avseende foreslagen styrelse och revisor

Majoriteten av de nuvarande styrelseledamoterna i Bolaget tillsattes under aren 2022 och 2023 infor
Bolagets notering vid Nasdaq Stockholm som skedde i juni 2024. Styrelsearbetet har under det senaste
aret inneburit mycket arbete relaterat till Bolagets fortsatta tillvaxt dar Bolaget bl.a. har startat och
avslutat ett flertal stérre projekt, gatt in i en ny marknad (Finland) och etablerat ett gront ramverk och
emitterat grona obligationer, vilket har kravt en omfattande arbetsinsats fran styrelsen. Valberedningen
har vid samtal med styrelsens ordférande noterat att det finns ett starkt engagemang i styrelsen, och att
styrelsearbetet fungerar val.

Nuvarande styrelseledamoten Kristina Alvendal har meddelat valberedningen att hon inte star till
forfogande for omval. Ovriga styrelseledaméter har meddelat valberedningen att de star till férfogande
for omval. Valberedningen foreslar att Ginther Marder valjs till ny styrelseledamot, vilket offentliggjorts
genom pressmeddelande den 9 mars 2026.

Glnther Marder, fodd 1982, ar civilekonom och ar ordférande i Spotlight Group, styrelseledamot i
Raysearch och Amido samt bedriver radgivningsverksamhet med inriktning mot kapitalmarknad,
tillvaxtbolag och strategisk utveckling. Han har tidigare haft operativa nyckelroller som VD pa
Foretagarna och Aktiespararna och sparekonom pa Nordnet Bank samt haft styrelse- och
ordféranderoller inom Unga Aktiesparare och Aktieframjandet. Valberedningen goér den bedémningen
att Ginther Marder med hansyn till kompetens, erfarenhet och bakgrund utgér ett bra komplement till
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den nuvarande styrelsen. Valberedningen foreslar darfér att Glinther Marder valjs till ny styrelseledamot
i Bolaget.

Valberedningen anser att de foreslagna styrelseledaméterna tillsammans bildar en styrelse som har en
andamalsenlig sammansattning och storlek, praglad av mangsidighet och bredd avseende kompetens,
den erfarenhet och bakgrund som erfordras med hansyn till Bolagets verksamhet, utvecklingsskede och
forhallanden i 6vrigt. Valberedningens forslag uppfyller de krav som Koden staller med avseende pa
ledamdternas oberoende.

Valberedningens forslag innebar att styrelsen for kommande mandatperiod kommer att besta av sex
ledamdéter, varav tva kvinnor och fyra man. Valberedningen konstaterar att detta inte motsvarar en jamn
koénsfordelning. Valberedningen har, i enlighet med sin instruktion och med beaktande av regel 4.1 i
Koden, tagit fram en kravprofil for den kompetens som beddémts ndédvandig i styrelsen for att starka
Bolagets strategiska utveckling de kommande aren med fokus pa aktiemarknaden. Under arbetet har
valberedningen aktivt sokt kandidater av bada kdnen och utvarderat ett flertal personer utifran
kravprofilen.

Valberedningen vill betona att jamn konsfordelning fortsatt &r en viktig malsattning och att
valberedningen fortsattningsvis aktivt kommer att verka for att uppna en jamn kdnsfordelning i styrelsen.

Information om samtliga ledaméter som foreslas for omval och nyval finns tillganglig pa Bolagets
webbplats, www.prismaproperties.se.

Vad galler val av revisor har revisionsutskottet reckommenderat att valberedningen foreslar omval av
Ernst & Young Aktiebolag som revisor for tiden intill slutet av nasta arsstamma. Valberedningen har
inget att invanda mot revisionsutskottets rekommendation och foreslar darfor omval av Ernst & Young
Aktiebolag som revisor.

Valberedningens bedémning av oberoendet av de forslagna styrelseledamdéterna:

Vid en samlad beddmning av den féreslagna nya styrelseledamoten Gunther Marders oberoende har
det inte framkommit nagot som kan ge upphov till att ifrdgasatta Ginther Marders oberoende i
forhallande till Bolaget och ledningen och inte heller Giinther Marders oberoende i férhallande till
Bolagets storre aktieagare.

Nar det galler 6vriga foreslagna styrelseledaméter har det inte framkommit nagot som férandrar tidigare
beddmning vad avser de enskilda ledaméternas oberoende i forhallande till Bolaget och ledningen
respektive storre aktieagare.

Oberoende i forhédllande till | Oberoende i forhallande till
Bolaget och ledningen storre aktieagare

Simon de Chéteau, ordférande (omval) | Ja Nej

Jacob Annehed (omval) Ja Nej

Pontus Enquist (omval) Ja Nej

Anna-Greta Sjoberg (omval) Ja Ja

Caroline Tivéus (omval) Ja Ja

Giinther Marder (nyval) Ja Ja
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Bedémning av foreslagna arvoden till styrelseledamoéter

Valberedningen vill att arvodet till styrelsen ska vara konkurrenskraftigt for att attrahera och behalla
ledamoter med ratt kompetens och erfarenheter, och att arvodet star i proportion till det ansvar och den
arbetsinsats som rollen kraver.

Valberedningen har jamfért styrelsearvodet med andra bolag inom fastighetssektorn och bedémer att
arvodet, sett till andra fastighetsbolag av motsvarande storlek, ar konkurrenskraftigt. Samtidigt har
styrelsearbetet under 2025 varit och fortsatter att vara omfattande, och ledaméterna har lagt ned mycket
tid och kraft i styrelsearbetet, vilket valberedningen anser motiverar en viss héjning av arvodet.

Forslaget innebar en hojning av befintligt arvode till styrelsens ordférande med cirka fyra (4) procent
och en héjning av befintligt arvode till ordinarie styrelseledamdéter med cirka fyra (4) procent. Arvodet till
ledamoéterna i revisionsutskottet och ersattningsutskottet foreslas vara oférandrade i forhallande till
tidigare ar.

Simon de Chéateau och Jacob Annehed, som féretrader Bolagets majoritetsaktiedgare Alma Property
Partners i styrelsen, har meddelat valberedningen att de avser att avbdja arvoden for styrelse- och
utskottsarbete.

Instruktion for valberedningen

Valberedningen foreslar inte nagra andringar i instruktionen fér valberedningen som antogs av
arsstamman 2025. Instruktionen for valberedningen finns tillganglig pa Bolagets webbplats,
www.prismaproperties.se.

Stockholm i mars 2026
Prisma Properties AB

Valberedningen
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